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Sobre la maestria

Distinguete como lider comprometido por el capital
humano formandote como un profesional con
pensamiento estratégico para desarrollar, capacitar y
gestionar el talento humano dentro de las
organizaciones, dando soluciones innovadoras a
conflictos que llegaran a presentarse y creando
nuevos esquemas de competitividad que mejoren el
desempenio de las personas de la organizacion.

Con esta maestria desarrollaras las competencias para
promover la excelencia administrativa a través del uso
de técnicas, estrategias y metodologias innovadoras
para impulsar el trabajo de las personas y alcanzar los
objetivos de la organizacién a partir del disefio de
programas de capacitacion de alto impacto.

Donde podras trabajar

Recursos humanos
Demuestra tu conocimiento y capacidad en la gestién
de talento en todos los niveles.

Capacitacion

Realiza planes personalizados de aprendizaje de
acuerdo a las necesidades organizacionales y de las
personas.

Desarrollo organizacional
Lleva a los colaboradores a su maximo potencial a
través de planes de crecimiento de carrera.

Reclutamiento y seleccion

Aporta tu conocimiento para identificar y atraer
futuros talentos, asi como planificar su correcta
seleccion.

Lo que aprenderas

Herramientas de integracion laboral

Aporta beneficios de alto valor impulsando la
integracion laboral a través de valores como la
diversidad, pluralidad, respeto y solidaridad al
ADN corporativo de una organizacién, para
motivar a las personas, mejorar la
comunicaciéon y aumentar la productividad.

Herramientas de liderazgo

Influye de forma positiva en los colaboradores
para incentivarlos a que trabajen de forma
entusiasta por conseguir objetivos comunes,
ayudandolos a desarrollarse y logrando
mantener un clima organizacional armodnico y
desafiante.

Funciones de capital humano

Define estratégicamente las funciones del
capital humano tomando en cuenta los
objetivos de la organizacion para generar valor e
incrementar su competitividad y gestionando
eficientemente los procesos propios del area de
recursos humanos.

Estrategias de capital humano

Aplica herramientas para prever y resolver
situaciones de desempefio, integracion y
liderazgo disefiando propuestas de intervencion
con base al analisis de los perfiles de las
personas y las necesidades organizacionales.




AS]g natu Fras * Indicadores de gestion

« Herramientas para la gestion del talento Il

* Modelos de aprendizaje organizacional

* Cultura y relaciones laborales

- Gestion estratégica de la capacitacion

* Gestion del desempefio

« Seminario aplicado a la gestién del capital humano
« Administracién de la compensacion

* Redisefio de la funcién de capital humano
 Plataformas tecnolégicas

* Fundamentos del comportamiento humano

* Modelos y estrategias para el desarrollo de talento
» Seguridad ocupacional

- Herramientas para la gestidn del talento |

* Tecnologias para la gestion del conocimiento

- Estrategia y gestion del cambio Créditos totales: 80 créditos

Dentro del plan de estudios y como parte de la estrategia de fortalecimiento de la calidad en la formacidn, el estudiante de posgrado debe
realizar el Seminario de Investigacion, con el objetivo de elaborar un producto de investigacién cientifica que aporte al conocimiento
universal.

VValidez Académica

Titulo oficial en México

Plan de estudios con niumero de acuerdo de RVOE 20191712 de fecha
03 de mayo de 2019, modalidad No escolarizada*, emitido por la
Direccion de Instituciones Particulares de Educacién Superior,
adscrito a la Secretaria de Educacion Publica. Este plan de estudios
se encuentra incorporado al Sistema Educativo Nacional.

*Modalidad de estudio brindada a través de una plataforma
educativa tecnolégica.

Equivalencia en Estados Unidos

El egresado titulado de la maestria en Gestion Estratégica del
Capital Humano de Utel puede obtener una equivalencia
académica en Estados Unidos como "Master of Science in
Human Capital Management earned through distance
education" por parte de una agencia adscrita a la NACES o

AICE.
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Otorgado por
Con esta maestria puedes sumar
el certificado® de

Agile Leadership

Contenido disponible en espafiol

University of Colorado
Boulder

en colaboracion con COUrserda

*También, puedes consultar por mas opciones de certificados. utel.edu.mx



Elige una maestria

Aprendizaje basado en competencias
ﬁ Desarrolla habilidades reales que el mundo

profesional demanda con nuestro modelo educativo.

v Acompaiiamiento personalizado )
Recibe guia y orientacién del equipo de Exito

Estudiantil, quienes te acompafaran en tus estudios

en linea en todo momento.

@ Sesiones de formacién y actualizacién

Accede a sesiones de impacto, encuentros con

Insignias digitales
Acredita tus habilidades para compartirlas en
plataformas digitales y demostrar lo que sabes.

Mentorias y formacion profesional

Recibe entrenamiento de coaches en
emprendimiento, soft skills y otras tematicas, y mas
herramientas para impulsar tu carrera hasta tu
maximo potencial.

e

empresas y mentorias para fortalecer tu aprendizaje

y crecimiento profesional.

Arma la mejor experiencia educativa para ti
Complementa tu formacion con certificados, cursos de idiomas y bootcamps de la mano de

nuestros asesores académicos y crea la mejor experiencia educativa para ti.

¢Por qué Utel?

Aprendizaje para el mercado laboral

O Fortalece tu formacion con mentorias
enfocadas en tu empleabilidad, acceso a
bolsa de empleo y conocimientos practicos
que te preparan para lo que las empresas
necesitan.

Conexion con mas compaiieros como tu
Interactua con estudiantes de diferentes
paises en actividades presenciales y virtuales
para compartir ideas y ampliar tu red personal
y profesional.

Siempre estaras acompaiiado

Recibe el seguimiento que necesitas en cada
etapa de tus estudios, con tutores, profesores
y asesores virtuales que te acercan a tus
metas.

Estudios que se adaptan a ti

Avanza a tu ritmo, con planes disefiados para
cada momento de tu vida, a costos accesibles
y sin descuidar tu familia y trabajo.

Calidad educativa y validez oficial

Accede a programas en linea con
reconocimiento oficial mexicano y acreditados
por instituciones nacionales e internacionales
que garantizan su calidad académica.

Educacion de talla internacional
Preparate con contenidos y certificados
globales y una comunidad de diferentes
paises para crecer sin fronteras.
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iInscribete hoy!

™ convenios@utel.edu.mx
Ry +52 55 4440 9612
@ utel.edu.mx

Q chatea con un asesor

Calidad académica garantizada

RVOE | SEP
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de todos
nuestros programas.

WHED | UNESCO
Registro en la Base de Datos Mundial de Educacién
Superior (WHED) de la UNESCO. Cédigo IAU-028725.

FIMPES

Acreditacion Institucional por la Federacién de
Instituciones Mexicanas Particulares de Educacion
Superior (FIMPES).

ASIC

Acreditacion Institucional como “Premier Institution”
por Accreditation Service for International Colleges
(ASIC) de Reino Unido.

QS STARS
Calificacion maxima de cinco estrellas en el Rating QS
de “Aprendizaje en linea”.

AMECYD | CALED | CREAD | AIESAD

Miembro de asociaciones internacionales que avalan
la calidad de nuestra educacion superior.
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https://api.whatsapp.com/send/?phone=525544409612

